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Colloquio specialistico

La presente scheda individuale & il risultato del servizio di “Colloquio specialistico” e, pertanto, sintetizza gli esiti dell'esame
approfondito delle problematiche, delle caratteristiche e delle esperienze del destinatario. Il servizio & propedeutico alla stesura del
CV in formato europeo della persona.

Il documento deve essere firmato in ogni foglio dal destinatario.

Destinatario

Operatore

Tutor

LUOGO e DATA......ccoeiie

L'Operatore |l Destinatario

Firma leggibile o CRS del rappresentante legale o di altro Firma leggibile
soggetto con potere di firma




ANALISI DELLE ESPERIENZE LAVORATIVE PREGRESSE

1. Quale e la sua attuale posizione?

[ In cerca di prima occupazione

[J Occupato

[ Occupato in CIG

[ Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione

[ Disoccupato iscritto alle liste di mobilita

[ Sstudente

[ Inattivo diverso da studente, non in cerca di occupazione
[ Altro, specificare

Eventuali Note:
(specificare ad esempio, tipologia di CIG)

2. Haavuto esperienze lavorative pregresse?

[ No
O si

Se Si, indicare il numero di esperienze:

Eventuali Note:

3. La sua ultima esperienza lavorativa a quando risale?

[ In corso

[J ba meno di 3 mesi

[ Da 3-6 mesi

[ Da 6-12 mesi

[J Da 1-2 anni

[J Da 2-3 anni

[ Da oltre 3 anni

[ Nessuna esperienza pregressa

Eventuali Note:

Quale é la tipologia contrattuale di riferimento?

Tempo indeterminato (tipico o standard)

Tempo determinato a carattere non stagionale (tipico o standard)
Tempo determinato a carattere stagionale (tipico o standard)
Inserimento lavorativo

Apprendistato

Lavoro a progetto (co.co.pro)

Lavoro interinale (somministrazione)

Tirocinio/stage/praticantato

Altro, specificare

ooooooooo &

Eventuali Note:




5. Quale ¢ la sua qualifica?
[ Operaio

[ Impiegato

[ Quadro

[] Dirigente

[ Altro, specificare

Eventuali Note:

6. Quale ¢ la sua figura professionale e le principali mansioni svolte?

7. In quali settori ha maturato esperienze rilevanti?

[ Agricoltura, silvicoltura e pesca

[ Estrazione di minerali da cave e miniere

[J Attivita manifatturiere

[ Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria condizionata

[ Fornitura di acqua; reti fognarie, attivita di gestione dei rifiuti e risanamento
[ Costruzioni

[J Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione di autoveicoli e motocicli
[ Trasporto e magazzinaggio

[J Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

[ Servizi di informazione e comunicazione

[ Attivita finanziarie e assicurative

[ Attivita immobiliari

[ Attivita professionali, scientifiche e tecniche

[J Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese

[0 Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria
[ Istruzione

[J Sanita e assistenza sociale

[ Attivita artistiche, sportive, di intrattenimento e divertimento

[J Altre attivita di servizi

[J Attivita di famiglie e convivenze

[ Organizzazioni ed organismi extraterritoriali

Eventuali Note:

Quale ¢ il suo titolo ed indirizzo di studi?

Nessun titolo

Licenza elementare

Licenza media

Diploma di qualifica di 2-3 anni che non consente I'accesso all’'universita
Diploma di scuola secondaria superiore 4-5 anni che consente I'accesso all’'universita
Alta Formazione Artistica e Musicale (AFAM) e equipollenti

Diploma universitario o di scuola diretta fini speciali (vecchio ordinamento)
Laurea triennale (nuovo ordinamento)

Master post laurea triennale (o Master di | livello)

Laurea specialistica (3+2) / Laurea vecchio ordinamento / Laurea a ciclo unico
Master post laurea specialistica / vecchio ordinamento / ciclo unico
Specializzazione post laurea - compresi corsi di perfezionamento

Dottorato di ricerca

[ Altro, specificare

OooooOOoooooooog »

Indirizzo:




9. Le attivita svolte sono coerenti con il suo percorso di studi?

[ No
Osi

[J Nessun percorso di studi

Eventuali Note:

10. Quali motivazioni la portano ad intraprendere I'attuale percorso?

[ Crescita professionale

[ Rigualificazione professionale

[ Reinserimento nel mercato del lavoro

[ Esigenza di approfondire la conoscenza di un ambito lavorativo diverso da quello di provenienza
[J Aumentare le opportunita professionali

[J Mancanza di interesse nei confronti dell’attuale lavoro

[J Ricevere un sostegno economico per favorire la partecipazione al percorso

[ Altro, specificare

Eventuali Note:

11. E interessato a cambiare settore di attivita?

[ si, specificare quale
[ No

[J Non ho maturato esperienze

Eventuali Note:

12. E interessato a cambiare professionalita o qualifica?

[ si, specificare quale
O No

[J Non ho maturato esperienze

Eventuali Note:

13. Qual ¢ la sua disponibilita a livello contrattuale?

[ stage

[ Part time

[ Full time

[J Tempo determinato
[ Tempo indeterminato
[ A progetto

[ Apprendistato

[ Altro, specificare

(Firma Tutor)

(Firma Destinatario)




