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Un’opportunita - Corsi triennali per prepararsi correttamente al futuro

Scuole professionali:
un lavoro a portata di mano

>>Quando arriva il momento
di scegliere la scuola superiore,
non esiste un percorso valido
per tutti. Tra le diverse possi-
bilita, le scuole professionali
rappresentano una scelta par-
ticolarmente adatta agli studenti
che desiderano awvicinarsi fin
da subito al mondo del lavoro,
imparando attraverso attivita
pratiche e laboratoriali.

La specificita

La caratteristica principale dell’i-
struzione professionale & infatti
il fortissimo legame tra studio
e pratica. Accanto alle discipli-
ne culturali di base, gli studenti
possono acquisire competenze
specifiche in numerosi settori:
dalla meccanica all’elettronica,
dalla ristorazione ai servizi alla
persona, dall'artigianato all'in-
formatica. Le attivita di labora-
torio hanno un ruolo centrale e
consentono di trasformare le
conoscenze teoriche in capacita
concrete.

Un aspetto importante & an-
che il rapporto con il territorio e
con leimprese. Stage, tirocini e
percorsi formativi in contesti la-
vorativi permettono agli studen-
ti di confrontarsi con situazioni
reali, conoscere le professioni
e comprendere meglio le pro-
prie attitudini. In questo modo
la scuola diventa un ponte verso
il futuro professionale e offre
I'occasione di sviluppare auto-

nomia, responsabilita e capacita
di collaborare con gli altri.

Scegliere una scuola profes-
sionale non significa, pero, ri-
nunciare alla possibilita di con-
tinuare a studiare. Il percorso
puo infatti aprire diverse strade,
dalla formazione tecnica supe-
riore allingresso nel mondo del
lavoro, fino alla prosecuzione

Il mondo dell’artigianato puo trovare grandirisorse nelle scuole professionali

degli studi secondo le possibilita
previste dall'ordinamento.

In un mercato del lavoro attual-
mente in continua trasformazio-
ne, le competenze pratiche e
specialistiche possono rappre-
sentare un importante punto
di forza. Le scuole professionali
offrono quindi ai giovani la pos-
sibilita di imparare anche un

mestiere, ma anche di costru-
ire una preparazione flessibile,
capace di adattarsi alle nuove
esigenze.

Per chiama “imparare facendo”
e desidera trasformare le pro-
prie passioni in competenze, la
scuola professionale puo essere
una scelta concreta, moderna e
ricca di opportunita.

ScuolaBottega

La persona
rimane al centro
della formazione

> Nata negli anni Settanta
da un’intuizione di Beppe
Nava, Scuola Bottega & cre-
sciuta insieme al territorio,
trasformando una necessita
concreta delle aziende arti-
giane in un modello educa-
tivo capace ancora oggi di
offrire ai giovani una strada
verso il futuro. All'origine ce-
ra la carenza di apprendisti:
la risposta fu creare percorsi
professionali in grado di av-
vicinare i ragazzi al mondo
del lavoro. Una missione
che nel tempo si & ampliata,
mettendo al centro soprat-
tutto la persona. La scuola si
rivolge in particolare a ragazzi
che hanno bisogno di essere
riorientati, che magari hanno
incontrato difficolta nel per-
corso scolastico tradizionale
e necessitano di un ambiente
piti concreto, laboratoriale e
vicino alle proprie attitudini.
«Prima viene la formazione
dellindividuo, poi arrivano le
competenze professionali»,
sottolinea la direttrice Anna
Maria Gandolfi, sintetizzando
la filosofia che guida I'attivita.
| percorsi hanno un costo di
990 euro e permettono di
acquisire una qualifica pro-
fessionale, con la possibilita di
proseguire successivamente
fino al diploma tecnico. Dal
secondo anno entra in gioco
in modo ancora piu diretto

il rapporto con le imprese:
gli studenti svolgono stage
nelle aziende partner, con-
frontandosi con un ambiente
lavorativo reale e imparando
sul campo. Un’esperienza
che puo rappresentare an-
che un’opportunita concreta
diinserimento professionale.
Lobiettivo, pero, non & sem-
plicemente formare lavora-
tori: «Il nostro scopo princi-
pale & formare la persona».
Fondamentale ¢ infatti la
collaborazione con aziende
e professionisti, che portano
nei laboratori competenze,
esperienza e passione per
il mestiere. L'offerta com-
prende 10 percorsi nei setto-
ri della meccanica e motori,
carrozzeria, elettrico, idrauli-
ca, alimentare, servizi d'im-
presa, grafica multimediale,
addetti alle vendite e due
corsi di informatica, tra cui il
percorso sperimentale 4+2.
Per gli adulti & attiva inoltre
I'Area Servizi al lavoro. Grazie
alla partecipazione al bando
Neet, sono previste opportu-
nita anche per i giovani dai 18
anni in su che non studiano
e non lavorano. Una rete di
formazione, orientamento e
imprese che continua cosi a
perseguire lntuizione di Nava:
offrire competenze, ma so-
prattutto aiutare ogni ragazzo
a trovare la propria strada.
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