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Siamo alla ricerca per il prossimo anno formativo 26/27 delle seguenti figure :

~

DOCENTE CON LAUREA IN INGEGNERIA (Per insegnamento materie di tecnologia)
DOCENTE CON LAUREA per insegnamento dell'informatica
DOCENTE CON LAUREA per insegnamento della matematica

TUTOR DI ALTERNANZA con LAUREA o DIPLOMA con esperienza biennale

Le offerte di lavoro qui riportate, si rivolgono a candidati/e di entrambi i
sessi ai sensi della legge (D.Lgs 903/77). La nostra organizzazione opera nel
rispetto della parita di genere e con I'impegno di sostenere |'inclusivita e la
diversity. La preghiamo di sottoporre la sua candidatura evitando di fornire
informazioni relative a matrimonio e gravidanza e responsabilita
familiari/stato di famiglia.

Di seguito vengono specificati i requisiti richiesti :



DOCENTI

REQUISITI MINIMI ALTERENATIVI RICHIESTI PER LA FUNZIONE DI DOCENTE PER LE AREE DI INSEGNAMENTO
NON TECNICO PROFESSIONALI E DEL DOCENTE A SOSTEGNO DELLA DISABILITA” NELL'AMBITO
DELL’ACCREDITAMENTO ALLA FORMAZIONE SEZIONE A

| requisiti minimi alternativi del DOCENTE delle aree di insegnamento non tecnico-professionali sono:

a) Abilitazione all'insegnamento per la scuola secondaria superiore ;

b) Laurea magistrale congrua all’area formativa

c) Laurea triennale congrua all’area formativa ed esperienza lavorativa biennale nel sistema di
istruzione o di leFP, congrui all’area formativa

Nella consapevolezza della difficolta di reperimento di docenti in possesso di abilitazione il decreto 15516/22

e Prevede una maggiore articolazione rispetto al d.lgs 226/2005, in quanto conferma la possibilita che
il docentepossa insegnare nelle aree non tecnico-professionali anche senza I'abilitazione, purché in
possesso almeno di una laurea magistrale congrua all’area di insegnamento (anche senza una
pregressa esperienza lavorativa), oppure una laurea triennale congrua all’area di insegnamento
accompagnata da almeno due anni di esperienza lavorativa nel sistema di Istruzione o di leFP, congrui
all’area formativa.

Per il DOCENTE a sostegno della disabilita si chiarisce che con il termine di “laurea congrua all’area
formativa” in relazione alla laurea magistrale o triennale richiesta tra i requisiti minimi alternativi, si fa
riferimento alla “area professionale” del DOCENTE stesso, ossia al supporto e al sostegno alla disabilita
dell’allievo e non alla materia oggetto di insegnamento.

REQUISITI MINIMI ALTERENATIVI RICHIESTI PER LA FUNZIONE DI DOCENTE PER LE AREE DI INSEGNAMENTO
TECNICO PROFESSIONALI NELL’AMBITO DELL'ACCREDITAMENTO ALLA FORMAZIONE SEZIONE A

| requisiti minimi alternativi del DOCENTE delle aree di insegnamento tecnico-professionali sono:

e Diploma ITS di cui al DPCM 25/01/08 o di cui alla legge 99/2022, congruo all’area formativa, ed
esperienza lavorativa triennale nel sistema di Istruzione o di leFP, congrui all’area formativa;

e Diploma di istruzione secondaria superiore o diploma Istruzione e Formazione Professionale (leFP)
ed esperienza quinquennale nel sistema di Istruzione o di leFP, congrui all’area formativa;

e Almeno cinque anni di esperienza lavorativa in area professionale congruente e/o di insegnamento
in area formativa congruente del sistema di istruzione o di leFP



FUNZIONE DI TUTORAGGIO FORMATIVO

REQUISITI MINIMI PER LA FUNZIONE DI TUTOR relativo al supporto personalizzato agli allievi, gestione

dei rapporti con agenzie e imprese del territorio, gestione e valutazione delle attivita in alternanza scuola-
lavoro e di apprendistato.

Requisiti minimi alternativi:
a) laurea magistrale;

b) laurea triennale in scienze dell'educazione e della formazione o equipollente;

c) laurea triennale accompagnato da esperienza lavorativa almeno annuale nellattivita di tutoring o
orientamento o counseling;

d) diploma ITS di cui al DPCM 25 gennaio 2008 o di cui alla legge 99/2022) ed esperienza lavorativa
almeno biennale nellattivita di tutoring o orientamento o counseling;

e) diploma di scuola secondaria superiore o diploma di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) ed
esperienza lavorativa almeno triennale nell’attivita di tutoring o orientamento o counseling.
SEGRETERIA — PERSONALE AMMINISTRATIVO

REQUISITI MINIMI ALTERENATIVI RICHIESTI PER LA FUNZIONE DI OPERATORE DI SEGRETERIA-OPERATORE
AMMINISTRATIVO NELL’AMBITO DELL’ACCREDITAMENTO ALLA FORMAZIONE SEZIONE A

| requisiti minimi alternativi sono:

e Diploma diIstruzione secondaria superiore o diploma regionale di IFP
e Diploma di Istruzione secondaria di primo grado ed esperienza almeno triennale in attivita
segretariale.

Per 'anno formativo 26/27 siamo alla ricerca delle seguenti figure :

DOCENTI : Aree di interesse

Area tecnologica (tecnologia settore elettrico, idraulico, grafico, alimentare, meccanico, informatico,
macchine utensili) — richiesta laurea

Area linguistica (italiano - inglese) — richiesta laurea
Area matematica (matematica, scienze) —richiesta laurea

Area tecnico professionale (settore grafico, carrozzeria, meccanico, elettrico, alimentare, informatico,
idraulico) —richiesto diploma o esperienza quinquennale

Segreteria: Aree di interesse

Area Servizi tecnici informatici, segreteria didattica con specifica esperienza in un CFP accreditato Regione
Lombardia, A.T.A.

Come candidarsi : inviare candidatura a risorseumane@scuolabottega.org




