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SCUOCLA BOTTEGA ARTIGIANI - IMPRESA SOCIALE S.R.L. \\\ 1508001

Brescia, 18/05/2023

A TUTTO IL. PERSONALE DIPENDENTE

COMUNICAZIONE di SERVIZIO N. 38 AF 2022/2023

Oggetto: Comunicazione congiunta AEF Lombardia - 00.SS

Si allega quanto in oggetto, per chi fosse interessato & pregato di rivolgersi all’Uff.
Amministrativo/Rossana Balzano.

Cordiali saluti,

La Direzigne ‘
Prof.ssa Annz{iﬁWolﬁ
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Milano, 22 marzo 2023

Oggetto: comunicazione congiunta AEF Lombardia —~ 00.SS.

In data 22 marzo 2023, tra le 00.SS. e AEF Lombardia, si & convenuto guanto segue:

1- Al personale dipendente degli Enti in regola con i versamenti all’Ente bilaterale Elga che decida di fruire
deil'accesso alla pensione con le disposizioni previste dalla Legge di Bilancio del 30 dicembre 2022 n.
197, potra essere riconosciuta una somma forfettaria rimborsata da ELGA nelle misure di seguito

precisate:
OPZIONE DONNA
Livello Decurtazione Decurtazione
contrattuale Superiore al 25% Inferiore al 25%
1 € 11.000,00 € 6.000,00
2 €12.000,00 € 7.000,00
3 €13.000,00 € 8.000,00
4 € 14.000,00 € 9.000,00
5 €15.000,00 € 10.000,00
6 € 15.500,00 € 10.500,00
7 € 16.000,00 €11.000,00
8 € 16.000,00 € 11.000,00
9 € 16.000,00 € 11.000,00
QUOTA 103
[ 41ANNI 62 ANNI € 8.000,00
contribuzione Eta anagrafica Importo

2-
3-

Gli Enti integreranno gli importi spettanti con una quota di 1.000 euro.

Gli incentivi saranno riconosciuti sino ad esaurimento delle risorse dedicate.

Ogni Ente in regola con la contribuzione ad Elga, avrad a propria disposizione una quota

proporzionale dei versamenti relativi all’anno 2022, salvaguardando un tetto minimo di 15.000,00

euro per ente.

| dipendenti interessati, entro il 31/07/2023, inoltreranno allEnte di appartenenza la domanda di

incentivo, corredata da una certificazione effettuata da Inps o Patronato o soggetto accreditato che

attesti:

- Anni di contribuzione;

- Data di maturazione dei requisiti e tipo di accesso (Quota 103/Opzione Donna);

- Finestra di decorrenza della pensione;

- Nel caso di Opzione Donna sara necessario: il calcolo della decurtazione dell’assegno di pensione
mensile, unitamente ai valori della pensione acquisibile con sistema ordinario e anticipato;
autodichiarazione del possesso dei requisiti richiesti per accedere al trattamento.

Si allegano:

Istruzioni per i dipendenti e per gli Enti (Allegato 1_Istruzioni con Circolare INPS per Opzione Donna
e Quota 103);

Domanda di accesso all'incentivo economico (Allegato 2 _Richiesta Incentivo_DIPENDENTI);
Comunicazione elenco richieste a Fondo Elga (Allegato 3_Elenco_Richieste_ENTI);



